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Lagen (2009:724) om nationella
minoriteter och minoritetssprak

Den 1 januari 2019 tradde dndringar i minoritetslagen i
kraft. Andringarna forstirker rittigheterna for de
nationella minoriteterna judar, romer, samer, sverige-
finnar och tornedalingar samt minoritetsspraken

jiddisch, romani chib, samiska, finska och meénkieli.

Den 1 juli 2025 trddde nya dndringar i kraft som innebdr att
bestimmelser om dldreomsorg flyttas till socialtjanstlagen
(2025:400).

I denna skrift far du del av minoritetslagen i dess helhet
med kommentarer till samtliga bestimmelser. Andringar
som tradde i kraft 2019 géller paragraferna 1, 3, 5, 5a, 5b,
7,10, 17, 18, 18a, 18b och 18c. Paragrafen 18 har fitt en ny
lydelse och paragraferna 18a, 18b och 18c dr upphdvda och
overforda till socialtjanstlagen (2025:400). Kommentarer
till dessa paragrafer &r himtade ur proposition 2017/18:199
En stirkt minoritetspolitik. Kommentarer till 6vriga
paragrafer d&r hamtade ur proposition 2008/2009:158 Fran
erkdnnande till egenmakt.

I slutet av skriften finns dven dndrade bestimmelser i
skollagen (2010:800) vad giller forskola pa nationella
minoritetssprak och socialtjanstlagen (2025:400) om éldre-
omsorg pa minoritetssprak.
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Allmanna bestammelser



1 Denna lag innehaller bestammelser om nationella

minoriteter, nationella minoritetssprak, forvaltningsom-
raden och ratten att anvanda minoritetssprak hos forvaltningsmy-
ndigheter och domstolar. Lagen innehaller ocksa bestaimmelser
om uppfoljning av tillampningen av lagen.

Forfattningskommentar

I den inledande paragrafen anges lagens innehall. Paragrafen har
andrats pa sa sétt att upplysningen om att lagen innehaller bestaim-
melser om vissa skyldigheter inom férskola och sédan pedagogisk
verksamhet som avses i 25 kap. skollagen (2010:900) som kompletter-
ar eller erbjuds i stillet for forskola tas bort, eftersom dessa bestim-
melser fors over till skollagen. Upplysningen om dldreomsorg har
ocksa tagits bort eftersom dessa bestimmelser overforts till socialt-
janstlagen (2025:400).

2 Nationella minoriteter ar judar, romer, samer, sverige-
finnar och tornedalingar i enlighet med Sveriges ataganden
enligt Europaradets ramkonvention om skydd for nationella
minoriteter (SO 2000:2) och den europeiska stadgan om landsdels-
eller minoritetssprak (SO 2000:3).
I spraklagen (2009:600) anges att de nationella minoritets-
spraken ar finska, jiddisch, meankieli, romani chib och samiska.

Forfattningskommentar

I forsta stycket anges samtliga nationella minoriteter som erkants av
Sverige i enlighet med Europaradets ramkonvention och
minoritetssprakskonventionen. I andra stycket hanvisas till sprak-
lagen i vilken det anges vilka sprdk som &r nationella
minoritetssprak.

Med de uppriaknade spraken avses dven samtliga varieteter av dessa
sprak. Bestimmelsen syftar till att synliggora de nationella
minoriteterna och deras sprak battre samt dven den sdrstdllning
dessa har i Sverige i férhallande till &tagandena i ramkonventionen
och minoritetssprakskonventionen.



3 Kommuner och regioner ska informera de nationella

minoriteterna om deras rattigheter och det allmannas ansvar
enligt denna lag och de foreskrifter som denna lag hanvisar till.
Detsamma galler statliga forvaltningsmyndigheter vars verksam-
het ar av betydelse for de nationella minoriteterna eller
minoritetsspraken.

Forfattningskommentar

I paragrafen foreskrivs en skyldighet att limna information till de
nationella minoriteterna. Informationen ska inte bara omfatta de
nationella minoriteternas rattigheter utan dven det allménnas ansvar
enligt minoritetslagen och andra foreskrifter som lagen hénvisar till.
Saddana hénvisningar finnsi4 och 16 §$ samt i 17 §.

En étskillnad gors mellan kommuner och regioner a ena sidan och
statliga forvaltningsmyndigheter & andra sidan. Fér kommuner

och regioner finns en ovillkorlig skyldighet att informera om de
nationella minoriteternas rattigheter och det allménnas ansvar. For
statliga férvaltningsmyndigheter géller informationsskyldigheten
om deras verksambhet dr av betydelse for de nationella minoriteterna
eller minoritetsspraken. Det dr framst tva kategorier av myndigheter
som har anledning att informera de nationella minoriteterna om
deras réttigheter och det allmédnnas ansvar. Den ena kategorin
utgors av myndigheter som personer som tillhor de nationella
minoriteterna regelbundet kan férvantas komma i kontakt med. Det
ror sig om sddana myndigheter som de flesta medborgare ndgon
gang kommer i kontakt med, sasom Forsakringskassan, Skatteverket
eller Pensionsmyndigheten. Aven ldnsstyrelserna far anses ingd

i denna grupp. Den andra kategorin omfattar myndigheter med
sektorsansvar inom omraden som har betydelse f6r minoritetspoli-
tiken, eller vars verksamhet annars ér av betydelse for skyddet av de
nationella minoriteternas rattigheter. Det handlar i huvudsak om
dels myndigheter vars verksamhet har sarskild anknytning till nagot
av minoritetspolitikens tre delomraden - diskriminering och
utsatthet, inflytande och delaktighet samt sprak och kulturell
identitet — dels myndigheter som har tillsynsuppdrag som kan fa
betydelse for de nationella minoriteternas rittigheter. Exempel pa



sadana myndigheter dr Kulturradet, Institutet for sprak och folk-
minnen, Skolverket, Diskrimineringsombudsmannen, Myndigheten
for ungdoms-och civilsamhaillesfragor, Inspektionen for vard och
omsorg, Justitiekanslern och Riksdagens ombudsmin.

Paragrafen dndras dven genom att "pa lampligt sitt” tas bort. Det

ar dock @ven i fortsdttningen upp till respektive kommun, region
eller statlig forvaltningsmyndighet att bedéma hur informationen
ska lamnas. Utgdngspunkten bor vara att syftet med informationen
ar att individer som tillhor de nationella minoriteterna ska kunna
tillvarata sina rattigheter. Exempel pa hur informationen kan lamnas
ges i forarbetena till bestimmelsen. Dar uttalas ocksa att informa-
tionen bor ldimnas pa de minoritetssprak som kan vantas bli anvinda
av enskilda i deras kontakter med myndigheten (prop. 2008/09:158
Fran erkdnnande till egenmakt s. 65 och 126). Dessa uttalanden ar
alltjamt gillande.

4 § I spraklagen (2009:600) anges att det allménna har ett

sarskilt ansvar for att skydda och framja de nationella mi-
noritetsspraken. Det allmdnna ska dven i 6vrigt framja de nationel-
la minoriteternas mojligheter att behalla och utveckla sin kultur i
Sverige. Barns utveckling av en kulturell identitet och anvandning
av det egna minoritetsspraket ska framjas sarskilt.

Forfattningskommentar

I bestimmelsen erinras om att det i spraklagen anges att det allmanna
har ett sdrskilt ansvar for att skydda och frimja de nationella
minoritetsspraken. Darutdver stadgas att de nationella minoriteternas
mojligheter att behalla och utveckla sin kultur ska framjas av det
allmdnna. Begreppet kultur far dven anses innefatta sprak.

Med det allmdnna avses offentlig verksamhet som utdvas genom
staten, kommunerna eller regionerna. Med framja avses att det
allmdnna genom aktiva dtgarder och handlingar ska stodja sprakens
och kulturens fortlevnad.

Barn som tillhor nationella minoriteter har ett behov av att fa
utveckla sin egna minoritetskulturella identitet och det egna
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minoritetsspraket. En sadan utveckling ska beaktas sarskilt nar
beslut fattas som kan komma att paverka barn. Denna bestimmelse
bygger pa Sveriges dtaganden enligt Europaradets ramkonvention,
minoritetssprakskonventionen och FN:s barnkonvention.

5 § Forvaltningsmyndigheter ska ge de nationella minoriteterna
mojlighet till inflytande i fragor som berér dem och sa langt
det ar mojligt samrada med minoriteternai sadana fragor.

Samrad enligt forsta stycket ska ske genom att forvaltning-
smyndigheten for en strukturerad dialog med de nationella
minoriteterna i syfte att kunna beakta deras synpunkter och behov
i myndighetens beslutsfattande.

Ilagen (2022:66) om konsultation i fragor som ror det samiska
folket finns sarskilda bestammelser om konsultationer med det
samiska folket.

Forfattningskommentar

Paragrafens forsta stycke dndras pa sa sétt att uttrycket “representanter
for” tas bort. Genom dndringen tydliggors att statliga och kommunala
forvaltningsmyndigheter inte enbart bor samrdda med represen-
tanter som dr utsedda av féreningar som foretrader de nationella
minoriteterna, utan d&ven med personer som tillhér de nationella
minoriteterna men som inte ar organiserade inom féreningslivet.

Paragrafens andra stycke, som ér nytt, innehaller en anvisning om
hur samrad enligt forsta stycket ska ske. Skyldigheten att samrada
enligt forsta stycket géller sa langt det ar mojligt, vilket innebér att
bestimmelsen i andra stycket far ses som en malformulering. I
regleringen finns inte nagot uttryckligt krav pa att de synpunkter
som framfors vid samraden maste beaktas i beslutsfattandet, men
syftet ar att sa ska ske sa langt det &r mojligt. Fortfarande giller
ocksa enligt 5 § en skyldighet att ge de nationella minoriteterna
mojlighet till inflytande dven i andra former d4n genom samrad.

Det centrala for samradsforfarandet bor vara att de nationella
minoriteternas synpunkter verkligen ska kunna beaktas i
myndigheternas beslutsfattande. Det innebdr att myndigheter



bor samrdda med de nationella minoriteterna i ett skede dar det
fortfarande dr mojligt att paverka ett kommande beslut. I kravet pa
dialog ligger en skyldighet for myndigheter att vinnldgga sig om att
skapa former for samrad som gynnar ett 6msesidigt, jambordigt och
fortroendefullt meningsutbyte. Dirigenom tydliggors att det inte ar
tillrdckligt att myndigheter endast informerar de nationella
minoriteterna om beslut eller atgarder. Ledning har hamtats fran
den europeiska koden for idéburna organisationers medverkan i
beslutsprocessen (om den europeiska koden, se proposition 2017/18:199
En stirkt minoritetspolitik avsnitt 8.2). I kravet pa struktur ligger en
skyldighet f6r myndigheterna att ha en planering f6r samréden. Det
behover vara tydligt vad syftet med samradet ar och vad som férvian-
tas av deltagarna. Att hitta ratt malgrupp for samradet ar en annan
viktig bestandsdel. Deltagarna behover i god tid fa del av underlag
till samraden for att kunna delta pa jamlika villkor. Som har berorts
ovan dr det ocksa viktigt att reflektera 6ver nér i beslutsprocessen
samradet bor dga rum. Vidare bor det finnas rutiner kring uppf6ljning
och aterkoppling till de nationella minoriteterna.

5 a § Forvaltningsmyndigheter ska sarskilt framja barns och

ungas mojligheter till inflytande och samrad i fragor som
beror dem och anpassa formerna for detta till deras forutsattning-
ar.

Forfattningskommentar

Paragrafen, som dr ny, syftar till att 6ka barns och ungas méjligheter
till inflytande i fragor som berér dem. Bestimmelsen innebér att
myndigheterna bl.a. behéver ta hinsyn till att barn och unga i
mindre utstrackning dn tidigare dr organiserade genom foreningar
och darfor dvervdga alternativ till de sedvanliga formerna fér sam-
rdd. Det kan ske genom att de unga soks upp i sin egen miljo, t.ex. i
skolan, pé fritidsgardar, i idrottsforeningar eller sociala medier.

5 b § Kommuner och regioner ska anta mal och riktlinjer for sitt
minoritetspolitiska arbete.
Uppgifter om mal och riktlinjer som har antagits enligt forsta
stycket ska pa begaran lamnas till den myndighet som har upp-
foljningsansvar enligt 20 §.



Forfattningskommentar
I paragrafen, som dr ny, anges en skyldighet f6r kommuner och region-
er att anta mal och riktlinjer for sitt minoritetspolitiska arbete.

Med minoritetspolitiskt arbete i forsta stycket avses verksamhet som
motiveras av de skyldigheter och det ansvar som kommuner och
regioner har enligt minoritetslagen och de foreskrifter som lagen
hénvisar till. Fér kommuner kan dven verksamhet som motiveras av
skollagens bestaimmelser om modersmal ingd. Exempel pa omraden
dér mél och riktlinjer kan antas ar kultur, forskola, skola samt vard-
och omsorg. De kan édven antas i forhallande till allmdnna bestam-
melser i minoritetslagen, sa som informationsskyldigheten i 3§,
skyldigheten att framja sprak och kultur i 4 § och skyldigheten att
samrada och ge méjlighet till annat inflytande i 5 §. Kommuner och
regioner som ingar i forvaltningsomraden kan anta mal och riktlinjer
i forhallande till de sarskilda skyldigheter som géller dér. Skyldigheten
innebdr att kommuner och regioner aktivt ska ta stillning till hur
det minoritetspolitiska arbetet ska bedrivas och att det ska framga
av nagon form av styrdokument. Foretradesvis kan dessa mal och
riktlinjer integreras i andra styrdokument som ror ménskliga
rittigheter och demokratifragor, exempelvis handlingsplaner. Ett
annat sitt kan vara att malen och riktlinjerna integreras i ordinarie
styrdokument, sdsom verksamhetsplaner. Det finns dock inget som
hindrar att separata handlingsplaner och styrdokument upprattas
for det minoritetspolitiska arbetet. Innehallet i dokumenten far
anpassas efter lokala forhallanden. Utformningen bor ske i samrad
med de nationella minoriteterna.

I andra stycket regleras att skyldigheten att anta mal och riktlinjer
férenas med en skyldighet f6r kommuner och regioner att pa
begiran lamna uppgift till uppféljningsmyndigheten om vilka mal
och riktlinjer de har antagit for sin minoritetspolitiska verksamhet.



Forvaltningsomraden



§ Med forvaltningsomradet for finska avses kommunerna
Botkyrka, Eskilstuna, Gallivare, Hallstahammar, Haninge,
Haparanda, Huddinge, Habo, Kiruna, Koping, Pajala, Sigtuna, Sol-
na, Stockholm, Sodertilje, Tierp, Upplands Vasby, Upplands-Bro,
Uppsala, Alvkarleby, Osteraker, Osthammar och Overtornea.

Med forvaltningsomradet for mednkieli avses kommunerna
Gillivare, Haparanda, Kiruna, Pajala och Overtornea.

Med forvaltningsomradet for samiska avses kommunerna
Arjeplog, Arvidsjaur, Berg, Gillivare, Harjedalen, Jokkmokk, Kiru-
na, Lycksele, Mala, Sorsele, Storuman, Stromsund, Umea, Vilhelmi-
na, Are, Alvdalen och Ostersund.

Forfattningskommentar

I bestaimmelsen anges vilka kommuner som ingar i férvaltnings-
omraden for respektive sprak. I bilaga till forordning (2009:1299)
om nationella minoriteter och minoritetssprék finns en férteckning
6ver kommuner som med stod av 7 § lagen (2009:724) om nationella
minoriteter och minoritetssprak ingar i ett forvaltningsomrade.

7§ Andra kommuner @n de som anges i 6 § kan efter ansokan
faingaiforvaltningsomradet for finska, meankieli eller
samiska. Beslut att en kommun ska fa inga i ett forvaltningsomrade
fattas av regeringen.

En kommun som ingar i ett forvaltningsomrade efter beslut av
regeringen kan ansoka hos regeringen om uttrade ur forvaltning-
somradet. Regeringen far besluta om uttrade endast om det finns
synnerliga skal.

Regeringen far meddela foreskrifter om anslutning till och ut-
trade ur ett forvaltningsomrade.

Forfattningskommentar

I paragrafen anges en mojlighet for vissa kommuner att efter ansokan
fa inga i forvaltningsomraden och vad som giller for uttrade ur ett
sddant.

I forsta stycket anges, ilinje med det nya andra stycket, att kommuner, i
stéllet for att kunna gora en anmalan om att fa inga i ett forvaltning-
somrade, kan ansoka om att fa inga i ett forvaltningsomréde.
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I andra stycket, som &r nytt, anges att en kommun som anslutits till
ett forvaltningsomrade efter beslut av regeringen kan ansoka om att
fa uttrdda ur det. For att regeringen ska fa besluta om uttrade kravs
synnerliga skil. Aven det fallet att regeringen sjilv skulle initiera en
uttradesprocess omfattas. Att det kravs synnerliga skél innebar att
regeringen far besluta om uttrade endast i undantagsfall. Sa kan t.ex.
vara fallet om det trots rimliga anstrangningar fran kommunens
sida saknas intresse for att utnyttja rattigheterna fran den aktuella
minoritetens sida. I detta ligger att kommunen under en lingre tid
har forsokt erbjuda och gora personer som tillhor den nationella
minoriteten medvetna om de rattigheter som ar knutna till forvalt-
ningsomradet, utan att nagon har efterfragat réttigheterna eller att
dessa endast har tagits i ansprak sporadiskt. Det dr den ansdkande
kommunen som ska visa att det finns synnerliga skal for uttrade.
Vid en uttradsprovning behéver regeringen beakta Sveriges interna-
tionella ataganden, liksom synpunkter fran den berérda nationella
minoriteten i kommunen och relevanta riksorganisationer. I det
ingar att sadana organisationer bor horas i drendet. I fraga om kom-
muner som ingdr i forvaltningsomradet fér samiska boér Sametinget
horas och hdnsyn bor tas till dess synpunkter

Tredje stycket dndras pa s sdtt att det anges att regeringen dven far
meddela foreskrifter om uttrade ur ett forvaltningsomrade.
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Ratten att anvanda finska,
meankieli och samiska hos
myndigheter



8 Enskilda har ratt att anvanda finska, meankieli respektive

samiska vid sina muntliga och skriftliga kontakter med en
forvaltningsmyndighet vars geografiska verksamhetsomrade helt
eller delvis sammanfaller med minoritetssprakets forvaltning-
somrade. Detta galler i arenden i vilka den enskilde ar part eller
stallforetradare for part, om drendet har anknytning till forvalt-
ningsomradet.

Om den enskilde anvander finska, meankieli eller samiska i ett
sadant drende, &r myndigheten skyldig att ge muntligt svar pa sam-
ma sprak. Enskilda som saknar juridiskt bitrade har dessutom ratt
att pa begdran fa en skriftlig dversattning av beslut och beslutsmo-
tivering i drendet pa finska, meankieli respektive samiska.

Myndigheten ska dven i 6vrigt strava efter att bemota de enskil-
da pa dessa sprak.

Forfattningskommentar

Utifran forsta stycket har enskilda ratt att anvinda finska, medankieli
respektive samiska i kontakter med forvaltningsmyndigheter under
vissa forutsattningar. De myndigheter som avses i bestimmelsen &r
de som har ett geografiskt verksamhetsomrade som helt eller delvis
sammanfaller med ett férvaltningsomrade. Myndigheten kan t.ex.
ha verksamhet forlagd till ett forvaltningsomrade genom ett huvud-
kontor, lokalkontor eller annan fast representation. Aven
myndigheter som saknar kontor eller motsvarande inom forvalt-
ningsomradet kan ha verksamhet som helt eller delvis sammanfaller
med ett forvaltningsomrade. Forvaltningsmyndigheter med hela
landet som verksamhetsomrade har naturligtvis ett geografiskt verk-
samhetsomrade som delvis sammanfaller med alla férvaltnings-
omraden.

Det finns inget krav att ett drende ska avse myndighetsutévning i
forhallande till enskild. Den enskilde ska dock vara part eller stall-
foretradare for part i drendet och drendet ska dven ha anknytning till
det geografiska omrdde som forvaltningsomradet omfattar. Bestim-
melsen innefattar diremot inte nagon rétt att anvinda
minoritetsspraket for enskild som varken ar part eller stallforetra-
dare f6r part men som dnda har kontakter med en férvaltnings-
myndighet i ett drende. Rétten att anvdnda minoritetsspraket
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omfattar bara drenden som har anknytning till férvaltningsomradet
genom t.ex. att den enskilde dr bosatt inom omradet, att drendet ror
en verksamhet som bedrivs inom omradet eller en fastighet som ar
beldgen inom omradet.

Rétten att anvdnda minoritetsspraket avser savdl muntliga som
skriftliga kontakter i enskilda drenden. En myndighet kan ha
muntlig handldggning i drenden. Rétten att anvanda finska,
mednkieli eller samiska omfattar dven sidan handldggning av ett
arende. Den enskilde har dven rdtt att inge handlingar pa dessa
sprak till myndigheten. Om innehéllet ar av betydelse for drendet
bor handlingen 6versittas till svenska (jfr 8 § forvaltningslagen).

Rétten att anvinda finska, mednkieli eller samiska giller oavsett
om den enskilde ar svensk eller utlindsk medborgare. Rétten dr inte
heller beroende av var den enskilde dr bosatt.

Ritten att anvdnda finska, mednkieli eller samiska giller enskilda.
Med detta begrepp avses inte bara fysiska personer utan éven t.ex.
aktiebolag, foreningar och andra organisationer, men daremot inte
myndigheter eller andra offentligrattsliga organ. Vidare har en still-
foretradare for en enskild part samma rétt enligt lagen att anvinda
finska, meénkieli eller samiska som den enskilde sjilv. Daremot ger
inte bestaimmelsen ett ombud motsvarande ratt.

Andra stycket reglerar myndighetens skyldighet att svara pa ett
minoritetssprak ndr en enskild anviander spraket. Enskilda som
anvander finska, meinkieli eller samiska i ett Arende har dven ratt
till ett muntligt svar pa spraket. Detta innebér att myndigheten ska
anvianda minoritetsspraket vid myndighetens muntliga kontakter
med den enskilde. Dessutom ger andra stycket enskilda parter och
stallforetradare en rétt att fa beslut och beslutsmotivering i drendet
oversatt till sitt sprak, under forutsittning att de saknar juridiskt
bitrade. Med beslut och beslutsmotivering menas hir bade beslut
under drendets handliggning och myndighetens avgérande samt
den motivering som myndigheten anfort for sitt stallningstagande
(daremot inte eventuell redogorelse for bakgrunden till drendet).
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Oversittningen behéver inte tillhandahéllas samtidigt som beslutet
pa svenska; det far accepteras att den drojer nagra dagar efter det att
beslutet meddelats. Nagon skyldighet att pa begdran av den enskilde
muntligen 6versitta skriftliga meddelanden och beslut riktade till
den enskilde finns emellertid inte.

Tredje stycket anges att myndigheten ocksa ska stréva efter att dven

i 6vrigt bemota enskilda pa finska, meédnkieli respektive samiska.
Exempel pa sidan verksamhet ar rddgivning och information till
allménheten, erbjudande om vard eller undervisning. Blanketter och
informationsblad avsedda f6r allmanheten ska ocksa kunna oversattas
till finska, meédnkieli och samiska eller till tvdsprakiga versioner, nar
behov av detta bedoms foreligga. I denna verksamhet har inte
myndigheten nagon absolut skyldighet att svara pa minoritetsspraket
men ska dnda efterstrava att beméta enskilda pa minoritetsspraket.
Myndigheterna bor organisera sin verksamhet pa ett sidant satt att
det finns beredskap och rutiner for att bemota 6nskemal fran enskilda
att anvinda minoritetssprak. Det kan t.ex. innebdra kartldggning
och angivande av sdrskild sprakkompetens i interna telefonkataloger
och pa intrandt och hemsidor. Om minoritetssprakstalande personal
inte finns pa myndigheten bor rutiner utarbetas som innebér att
tolk kan ordnas med relativt kort varsel. I myndighetens lokaler,
hemsidor och annat informationsmaterial bor det framga att service
limnas pa minoritetssprak. Om den minoritetssprakiga servicen
begransas till vissa tider och vissa platser, se 12 §, bor sadant tydligt
anges bade pa svenska och pa minoritetsspraket.

9 Utanfor ett forvaltningsomrade har enskilda ratt att
anvanda finska, meéankieli respektive samiska vid

muntliga och skriftliga kontakter i fovaltningsmyndigheters dren-

denivilka den enskilde ar part eller stillforetradare for part, om

arendet kan handlaggas av personal som beharskar

minoritetsspraket.

Forfattningskommentar
Bestimmelsen reglerar rétt att anvinda minoritetssprak utanfor
foérvaltningsomrddena i drenden utan anknytning till férvalt-
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ningsomradet for spraket. En forutsattning att fa anvéinda finska,
mednkieli respektive samiska utanfor forvaltningsomradena ar att
myndigheten har tillgang till personal som dr behorig att ta hand om
den enskildes angelagenhet och som behérskar spraket i fraga. Det
racker inte att det inom myndigheten finns sprakkunniga personer
om de inte ar kompetenta att skota det aktuella drendet; den som har
ett drende hos polisen kan t.ex. inte begdra att fa tala sitt sprak darfor
att det finns en receptionist som behérskar detta. Det kravs inte att
sprakkunnig personal finns anstilld vid samma myndighet, bara att
sadan personal utan svarighet kan anlitas for begard service t.ex. nar
den finns hos annan kommunal myndighet dn den aktuella.

1 0 Enskilda har alltid ritt att anvanda finska, meankieli och

samiska vid sina skriftliga kontakter med Riksdagens om-
budsman och Diskrimineringsombudsmannen. Detsamma galler
vid enskildas skriftliga kontakter med Justitiekanslern, Forsakring-
skassan, Skatteverket och Arbetsformedlingeni drendenivilka den
enskilde dr part eller stéllforetradare for part.

Forfattningskommentar
Paragrafen innehéller en ritt for enskilda att anvénda sig av sitt
minoritetssprak vid skriftliga kontakter med vissa myndigheter.

Paragrafen dndras pa sa sitt att mednkieli ldggs till bland de sprak
som enskilda har ratt att anvinda sig av vid skriftliga kontakter med
de myndigheter som anges i bestimmelsen. Vidare laggs Diskrim-
ineringsombudsmannen till bland de myndigheter som enskilda
alltid har ratt att kontakta skriftligt pa nagot av de angivna spraken,
eftersom enskilda séllan ér att beteckna som part i myndighetens
arenden. Dessutom ldggs Arbetsférmedlingen till bland de myn-
digheter som enskilda har rdtt att skriftligen kontakta pa nagot av
de angivna spraken i drenden i vilka den enskilde dr part eller stall-
foretradare for part. Enligt forarbetena till regleringen innebér den
ingen rétt att fa svar pa samma sprak. Den innebdr inte heller nagon
ritt att anvinda minoritetsspraket vid muntliga kontakter med de
myndigheter som riknas upp (prop. 2008/09:158 Fran erkdnnande
till egenmakt s. 131).
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1 1 § Forvaltningsmyndigheter ska verka for att det finns

tillgang till personal med kunskaper i finska, meankieli
respektive samiska dar detta behovs i enskildas kontakter med
myndigheten.

Forfattningskommentar

Forvaltningsmyndigheter ska — oavsett om de tillhor nagot for-
valtningsomrade - verka for att det finns tillgang till personal som
behérskar minoritetsspraket, dar detta behovs i enskildas kontakter
med myndigheten. Att verka for innebdr i detta sammanhang att
forvaltningsmyndigheten aktivt ska beakta behovet av personal som
behérskar dessa sprak och vid behov soka aktivt efter sadan personal.

1 2 § Forvaltningsmyndigheter far bestimma sarskilda

tider och sarskild plats for att ta emot besok av enskilda
som talar finska, meankieli respektive samiska, samt ha sarskilda
telefontider.

Forfattningskommentar

I bestimmelsen anges att den enskildes ratt att anvdnda finska,
mednkieli och samiska kan begrinsas till viss tid och plats. Rétten
att anvinda minoritetsspraket vid kontakt med myndigheten kan
saledes begrinsas till att gdlla under vissa tider pa myndighetens
kontor da tolk eller sprakkunnig personal kan finnas tillganglig.
Det dr viktigt att myndigheten dr mycket tydlig i sin information till
allmédnheten.
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Ratten att anvanda finska,
meankieli och samiska hos
domstolar



13§

Forfattningskommentar

I paragraferna regleras parts och parts stallforetradares ratt att
anvinda finska, mednkieli eller samiska vid muntliga eller skriftliga
kontakter med en lansritt och en tingsrétt som har en domkrets
som till ndgon del sammanfaller med angivna kommuner. Aven
fastighetsdomstol, miljodomstol och sjorattsdomstol omfattas av
bestimmelsen. I stillet for férvaltningsomréde anges vissa kom-
muner, eftersom rétten att fa anvinda finska och samiska hos
domstol inte infors i de kommuner som enligt 6 § ingar i forvalt-
ningsomrddena.

En parts och dennes stéillforetradares ritt att anvinda
minoritetssprak omfattar dven de domstolar dit en dom eller ett
beslut i ett mal eller drende som avses i paragrafens forsta stycke
overklagats. Rétten att tala minoritetsspraket omfattar inte s.k.
extraordinira rattsmedel, t.ex. en ansokan om resning.
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148§

Forfattningskommentar

Rétten att anvdnda finska, meédnkieli eller samiska under rittegang
eller ett drendes behandling omfattar att fa yttra sig muntligen eller
skriftligen pa minoritetsspraket i enlighet med de regler som galler
for rattegangen eller drendens behandling i domstol. Den enskildes
ratt att anvinda minoritetsspraket omfattar ett mal eller drende som
har anknytning till ndgon av angivna kommuner. Med anknytning
avses hdr t.ex. att parten ar bosatt eller vistas i kommunen, att ett mal
ror en fastighet beldgen i kommunen eller att ett brott har begatts
inom kommunen.

Bestimmelserna innebér ocksa en rétt att med hjalp av tolk fa de
handlingar som hor till malet eller &rendet muntligen 6versatta till
minoritetsspraket. Rétten att fa tala minoritetsspraket vid muntlig
térhandling omfattar rétten att sjdlv fa tala finska, mednkieli eller
samiska.

Enligt paragrafen ar domstolar dven skyldiga att 6versitta ingivna
handlingar till svenska om detta inte &r uppenbart onodigt.

Aven i 6vrigt, exempelvis da part riktar sig till domstolen med for-
fragningar, ska domstolen strava efter att bemota minoritetsspraksta-
lande part och parts stallforetradare pa minoritetsspraket.
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I tredje stycket foreskrivs en allmédn ratt for enskilda som saknar
juridiskt bitrade att fa domslut och domskal samt beslut och beslut-
smotivering dversatta till finska, meédnkieli respektive samiska. Re-
geln giller alla mal och drenden som omfattas av ratten att anvdanda
finska, mednkieli eller samiska hos domstolar enligt 13 §, dvs. mal
och drenden som har anknytning till ndgon av de i lagen angivna
kommunerna. Regeln giller dven beslut som fattas under drendets eller
malets handldggning. Med domskal respektive beslutsmotivering
avses de egentliga skilen for domen eller beslutet, inte redogorelser
for utredningen i malet eller drendet, dven om den skulle ha tagits

in under rubriken domskal eller skal for beslut. I tveksamma fall

kan det dock finnas skal att f6lja domens eller beslutets rubricering,

i varje fall om det ger bittre forstaelse fér resonemangen. Aven vid
tillimpningen av denna bestimmelse riacker det att 6versittning
kommer nagra dagar efter det att den enskilde framstallt begdran om
detta, vilket ska ske inom en vecka fran det att domen eller beslutet
meddelats (jfr forfattningskommentaren till 10 § 2 st.).

15§

Forfattningskommentar

Ritten att anvdnda finska, meédnkieli eller samiska under rittegdng
eller ett drendes behandling omfattar att fa yttra sig muntligen eller
skriftligen pa minoritetsspraket i enlighet med de regler som galler
for rattegangen eller drendens behandling i domstol. Den enskildes
ritt att anvinda minoritetsspraket omfattar ett mal eller drende som
har anknytning till nagon av angivna kommuner. Med anknytning
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avses har t.ex. att parten ar bosatt eller vistas i kommunen, att ett mal
ror en fastighet belagen i kommunen eller att ett brott har begétts
inom kommunen.

Bestammelserna innebér ocksa en ratt att med hjélp av tolk fa de
handlingar som hor till mélet eller &rendet muntligen 6versatta till
minoritetsspraket. Rétten att fa tala minoritetsspraket vid muntlig
forhandling omfattar ritten att sjdlv fa tala finska, meénkieli eller
samiska.

Enligt paragrafen dr domstolar dven skyldiga att versétta ingivna
handlingar till svenska om detta inte 4r uppenbart onddigt.

Aven i 6vrigt, exempelvis d& part riktar sig till domstolen med for-
fragningar, ska domstolen striva efter att bemdta minoritets-
sprakstalande part och parts stéllféretradare pa minoritetsspraket.

I tredje stycket foreskrivs en allmédn ratt for enskilda som saknar
juridiskt bitrdde att fa domslut och domskal samt beslut och beslut-
smotivering dversatta till finska, mednkieli respektive samiska.
Regeln giller alla mél och drenden som omfattas av ritten att anvanda
finska, meédnkieli eller samiska hos domstolar enligt 13 §, dvs. mal
och drenden som har anknytning till ndgon av de i lagen angivna
kommunerna. Regeln giller aven beslut som fattas under arendets
eller malets handlaggning. Med domskal respektive beslutsmotiver-
ing avses de egentliga skilen for domen eller beslutet, inte redogorel-
ser for utredningen i malet eller drendet, dven om den skulle ha tagits
in under rubriken domskal eller skal for beslut. I tveksamma fall

kan det dock finnas skal att folja domens eller beslutets rubricering,

i varje fall om det ger bittre forstaelse fér resonemangen. Aven vid
tillimpningen av denna bestaimmelse riacker det att 6versittning
kommer nagra dagar efter det att den enskilde framstallt begdran om
detta, vilket ska ske inom en vecka fran det att domen eller beslutet
meddelats (jfr forfattningskommentaren till 10 § 2 st.).
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16§

Forfattningskommentar

De regler som enligt rittegangsbalken respektive forvaltningsprocess-
lagen giller for vem som ska anlitas som tolk samt om tolked och
ersattning till tolk ska tillimpas ocksa ndr tolk anlitas enligt denna

lag.
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Finska, meankieli och samiskaii
forskola, viss annan pedagogisk
verksamhet och dldreomsorg



1 7 § Ratten for enskilda att i vissa fall erbjudas forskola och viss
annan pedagogisk verksamhet pa finska, meankieli eller
samiska regleras i 8 kap. 12 b § och 25 kap. 5 a § skollagen (2010:800).

Forfattningskommentar

Paragrafen ger upplysning om att bestaimmelser om ratt till férskola
och viss annan pedagogisk verksamhet pa finska, meédnkieli eller
samiska finns i skollagen.

1 8 § Ratten for enskilda att i vissa fall erbjudas omvardnad
inom ramen for aldreomsorgen pa de nationella mi-
noritetsspraken regleras i 8 kap. 6-9 §§ socialtjanstlagen (2025:400).

Forfattningskommentar
Paragrafen ger upplysning om att bestimmelser om rétt till aldreom-
sorg pa minoritetssprak finns i socialtjanstlagen.

18 a § Upphivd g. Lag (2025:437).

18 b § Upphivd g. Lag (2025:437).
18 ¢ § Upphivd g. Lag (2025:437).

25



Undantag och uppfoljning



1 9 Om det finns sarskilda skal far regeringen meddela fore-

skrifter om att en viss myndighet som lyder under regerin-
gen ska undantas fran tillampningen av 8 §. Motsvarande galler
efter regeringens bemyndigande for region och kommun i fraga om
kommunala myndigheter.

Forfattningskommentar

Regeringen kan enligt denna paragraf meddela foreskrifter att en viss
statlig forvaltningsmyndighet inte ska omfattas av 8 § i denna lag. Ett
sadant beslut kan endast fattas om det finns sédrskilda skal. Sarskilda
skil kan finnas om t.ex. en viss myndighet har mycket liten kontakt
med allmédnheten och det darfor inte dr befogat for myndigheten

att halla tolkberedskap. Pa samma sdtt kan regionfullméktige och
kommunfullmiktige efter regeringens bemyndigande undanta for-
valtningsmyndigheter inom sina respektive verksamhetsomraden.
Mojligheten att undanta myndigheter fran lagens tillimpnings-
omrade bor anvédndas restriktivt sa att lagens syfte inte urholkas.

20 Forvaltningsmyndigheters tillampning av denna lag ska

foljas upp. Regeringen meddelar foreskrifter om vilken
eller vilka myndigheter som ska ansvara for uppfoljningen. Detta
uppfoljningsansvar innebar ingen inskrankning i det tillsynsansvar
som vilar pa andra myndigheter.

Forfattningskommentar

En eller flera myndigheter som regeringen bestimmer ska f6lja upp
forvaltningsmyndigheters tillimpning av lagen. Uppfoljningen utgor
inte tillsyn och paverkar inte heller den tillsyn som utdvas enligt
andra forfattningar.

21 En myndighet med uppfoljningsansvar ska dessutom gen-
om radgivning, information och liknande verksamhet bista
andra forvaltningsmyndigheter vid tillampningen av lagen.

Forfattningskommentar

En myndighet med uppféljningsansvar ska aktivt bevaka efterlev-
naden av lagen. Myndigheten ska dven genom sin verksamhet stodja
kommuner m.fl. vid deras tillimpning av lagens bestimmelser.
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Skollagen (2010:800)
Socialtjanstlagen (2025:400)



Skollagen 8 kap. Forskola pa nationella minoritetssprak

1 2 b§ En hemkommun som ingar i ett forvaltningsomrade
enligt lagen (2009:724) om nationella minoriteter och

minoritetssprak ska erbjuda barn, vars vardnadshavare begar

det, plats i forskola dar hela eller en vasentlig del av utbildningen

bedrivs pa finska, meankieli respektive samiska.

Vardnadshavare som ansoker om forskoleplats for sitt barn ska
tillfragas om de onskar plats i sadan forskola som avses i forsta
stycket.

Forfattningskommentar

Paragrafen dr ny i och med att regleringen av rétten till forskola pa
minoritetssprak overfors fran minoritetslagen till skollagen. Forsta
stycket motsvaras i huvudsak av den tidigare 17 § minoritetslagen.
Andringen bestar i att "delar” byts ut mot “en visentlig del”. Det
innebr att kommuner i férvaltningsomraden ska, om sa begirs,
tillhandahalla som ldgst en vasentlig del av verksamheten pa finska,
meinkieli respektive samiska. Andrmgen motsvarar Sveriges dta-
ganden enligt artikel 8 punkt 1.a.iii i sprakstadgan och aterspeglar en
hogre ambitionsniva dn tidigare formulering. Begreppet “verksam-
heten” byts ut till "utbildningen” for att anpassas till skollagens termi-
nologi gallande forskola. Vad som avses med hemkommun anges i 29
kap. 6 § skollagen.

Vad som dr en vdsentlig del av verksamheten utvecklas inte i sprak-
stadgan. Det 6vergripande syftet med stadgan ar emellertid att skydda
och frimja minoritetsspraken och utgdngspunkten maste darfor
vara att omfattningen av utbildningen pa minoritetsspraket bor vara
sadan att den bidrar till att minoritetsspraken bevaras, utvecklas

och fors vidare till nya generationer. Ordalydelsen ger vid handen

att den huvudsakliga delen av utbildningen ska bedrivas pa det
aktuella minoritetsspraket. Begreppet maste dock tolkas utifran en
helhetsbedomning. Faktorer som har betydelse dr det antal timmar
som utbildning bedrivs pa spraket, nivan pa personalens sprakkun-
skaper, hur forskolans arbete med sprakrevitalisering dr strukturerat
och vilka arbetsmetoder som anvands samt i vilken utstrackning
vardnadshavare och andra i barnets omgivning involveras i revital-
iseringsarbetet. Det finns ingen undre gréans for vilken efterfragan
som kravs for att utbildningen ska erbjudas pa minoritetsspraket. Det
innebdr att kommunerna kan tinkas behova tillimpa olika organi-
satoriska losningar for att uppfylla kravet, anpassat till barnunderlag
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och lokala férhallanden. Exempelvis kan det handla om att samla ett
antal barn vid vissa forskoleenheter och pa sa sitt kunna erbjuda en
samlad verksamhet. Sidana organisatoriska losningar ska emellertid
inte behova leda till att vardnadshavare avstar fran en forskoleplats,
till exempel darfor att forskolan ligger alltfor langt fran hemmet
eller arbetet. Enligt 8 kap. 15 § skollagen ska ett barn erbjudas plats
vid en forskoleenhet sa ndra barnets eget hem som méjligt. Det
kommer inte alltid att vara mojligt for kommuner att kunna erbjuda
en forskoleplats pa minoritetsspraket pa den férskola som ligger nér-
mast hemmet. En avvigning mellan dessa faktorer behéver darfor
goras vid planeringen av verksamheten. Det kan ocksa tankas att
anpassningar av utbildningen kan behdva goras pa en forskoleenhet
nidrmare hemmet om en plats pa en férskola med mer omfattande
utbildning pa minoritetsspraket inte passar den enskildes situation.

Andra stycket har ingen motsvarighet i tidigare bestimmelser.
Bestammelsen innebar att kommuner uttryckligen ska tillfraga
vardnadshavare som ansoker om forskoleplats for sitt barn om de
onskar plats i sédan forskola i vilken utbildningen bedrivs pa det
eller de minoritetssprdk inom vars forvaltningsomrade kommunen
ingar. Det dr inte tillrackligt att kommunen fragar vardnads-
havarna om barnet har ndgot annat modersmal. Fragan kan t.ex.
stdllas genom att det ges mojlighet att ange sadant 6nskemal pa en
ansokningsblankett eller motsvarande via en e-tjidnst. Det dr viktigt
att det framgar att det dr frivilligt att svara pa fragan.

Skollagen 25 kap. Annan pedagogisk verksamhet

sa § En kommun som ingar i ett forvaltningsomrade enligt

lagen (2009:724) om nationella minoriteter och mi-
noritetssprak och som tillhandahaller sadan verksamhet som
avsesi 2 eller 5 § ska strdva efter att erbjuda barn, vars vard-
nadshavare begar det, plats i sddan verksamhet dér hela eller
en vasentlig del av verksamheten bedrivs pa finska, meankieli
respektive samiska.

Om kommunen erbjuder verksamhet enligt 2 eller 5§ ska
vardnadshavare som ansoker om sadan verksamhet tillfragas
om de onskar plats i verksamhet som bedrivs pa finska, meank-
ieli respektive samiska.

Om en kommun som ingar i ett forvaltningsomrade anordnar
oppen forskola enligt 3§ ska kommunen, om det finns sadan
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efterfragan, striava efter att erbjuda hela eller en visentlig del
av verksamheten pa finska, meankieli respektive samiska.

Forfattningskommentar

Paragrafen dr ny i och med att regleringen av rétten till viss annan
pedagogisk verksamhet pa minoritetssprak 6verfors fran minoritet-
slagen till skollagen. Bestdimmelsen tar sikte pa sidan pedagogisk
omsorg som erbjuds i stéllet for forskolai2 § (t.ex. familjedaghem),
oppen forskola enligt 3 § och sdidan omsorg som erbjuds under tid da
forskola inte erbjudsi5 § (t.ex. s.k. nattis).

Forsta stycket motsvaras i huvudsak av den tidigare 17 § minoritet-
slagen. Andringen bestar i att “delar” byts ut mot “en visentlig del”
och att regleringen om 6ppen forskola enligt 3 § bryts ut. Kommuner
ar inte skyldiga att tillhandahalla verksamhetsformerna i 2 och 5

§§. Bestimmelsen innebér att kommunen, om den véljer att bedriva
sadan verksamhet, ska strava efter att erbjuda barn vars vardnadsha-
vare begdr det plats i sadan verksamhet dar hela eller en vésentlig del
av verksamheten bedrivs pa det eller de minoritetssprak inom vars
forvaltningsomrdde kommunen ingér. Betrdffande "vasentlig del”
hénvisas till kommentaren till 8 kap. 12 a .

Andra stycket saknar motsvarighet i tidigare bestaimmelser. Bestam-
melsen innebdr att kommunen, om den erbjuder verksamhet enligt
2 eller 5§, uttryckligen ska fraga vardnadshavare som ansoker

om plats i den typen av verksamhet om de dnskar fa en plats dér
verksamheten bedrivs pa det eller de minoritetssprak inom vars for-
valtningsomrade kommunen ingar. For den nirmare innebdrden av
skyldigheten hanvisas till kommentaren till 8 kap. 12 a §.

Tredje stycket tar sikte pa 6ppen forskola enligt 3 § och motsvaras
delvis av den tidigare 17 § minoritetslagen. Bestimmelsen dndras pé
sa satt att det ska vara tillrackligt att kommunen ska strava efter att
erbjuda verksamhet pa finska, mednkieli respektive samiska, under
forutsdttning att det finns sadan efterfragan. Beddomningen av om
det finns en efterfragan kan goras utifran uttryckliga fragor eller
synpunkter som inkommit till kommunen om sadan verksamhet,
t.ex. vid de samrad som kommunen ska halla med de nationella
minoriteterna enligt 5 § minoritetslagen.
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Socialtjanstlagen 8 kap. Aldreomsorg pa nationella minoritetssprak

5 Kommunen ska arbeta for att det ska finnas tillgang till

personal med kunskaper i finska, jiddisch, meankieli, romani
chib eller samiska dar detta behovs i omvardnaden om éldre per-
soner.

Forfattningskommentar

Av 8 kap. 5 § framgar att kommuner ska arbeta for att det finns
tillgang till personal med kunskaper i finska, jiddisch, meankieli,
romani chib eller samiska dar det behovs for omvardnaden om dldre
ménniskor. Av bestaimmelsen f6ljer inte en skyldighet att omedel-
bart skaffa sprakkunnig personal. Men vid rekrytering bor dock
kunskaper i minoritetssprak vara en merit. Under tiden rekrytering
pagar kan exempelvis resurspersoner, sprakstodjare anlitas i kontak-
ten med dldre.

Las vidare i prop. 2017/18:199 En starkt minoritetspolitik.

6§ En kommun som ingar i ett forvaltningsomrade enligt lagen
(2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak ska
erbjuda den som begir det mojlighet att fa hela eller en vasentlig
del avden omvardnad som erbjuds inom ramen for aldreomsorgen
av personal som beharskar finska, meankieli eller samiska.

Forfattningskommentar

Paragrafen innehaller en ritt till dldreomsorg pé finska, meénkieli
och samiska for enskilda som bor i kommuner som ingar i ett for-
valtningsomrade.

En visentlig del: Kommuner i férvaltningsomréden ska, om s
begirs, tillhandahalla som ldgst en vdsentlig del av verksamheten
pa finska, meénkieli respektive samiska. Begreppet vasentlig del
motsvaras vél av Sveriges 6vergripande internationella ataganden
och ligger i linje med bestimmelsens bakomliggande syfte. Vad
som utgor en vasentlig del av verksamheten maste avgoras utifran
en helhetsbedomning. Beddmningen kan behdva goras pa olika
sitt beroende pd omsorgens form och omfattning. Antalet timmar
som personal som behidrskar spraket finns tillgdnglig maste ges stor
betydelse. Andra omstédndigheter av betydelse ar nivan pa person-
alens sprakkunskaper samt strukturen pa och forutsagbarheten
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av sprakets ndrvaro i de dldres vardag. De dldre bor atminstone ha
mojlighet att tala med personal pa sitt sprak flera ganger per vecka
och personalens sprakkunskaper bor vara sadana att de mojliggor
ett meningsfullt samtal med den dldre. Det bor ocksa vara tydligt
och forutsdgbart for den dldre i vilka sammanhang och vid vilka
tillfdllen det finns mojlighet att anvinda minoritetsspraket. Aven
andra faktorer, som den sammansatta sprakmiljon i omsorgen eller
behovet av kontinuitet och trygghet kan paverka beddomningen. En-
dast en symbolisk ndrvaro av spriket i verksamheten kan inte anses
tillrackligt.

Paragrafen ersétter den tidigare lydelseni 18 § i lag 2009:724 om
nationella minoriteter och minoritetssprak.

Bestammelserna 6-7 §$§ bor lasas tillsammans med 8 kap. 5 § socialt-
janstlagen, dér det framgar att kommuner ska verka for att det finns
tillgang till personal med kunskaper i finska, jiddisch, meédnkieli,
romani chib eller samiska dar det behovs for omvardnaden om aldre
ménniskor. Av bestaimmelsen f6ljer inte en skyldighet att omedel-
bart skaffa sprakkunnig personal. Men vid rekrytering bor dock
kunskaper i minoritetssprak vara en merit. Under tiden rekrytering
pagar kan exempelvis resurspersoner, sprakstodjare anlitas i kontak-
ten med dldre (prop. 2017/18:199 En starkt minoritetspolitik).

Las vidare i prop. 2017/18:199 En stirkt minoritetspolitik.

7§ En kommun som inte ingar i nagot forvaltningsomrade
enligt lagen (2009:724) om nationella minoriteter och mi-
noritetssprak ska erbjuda den som begar det majlighet att fa hela
eller en vasentlig del avden omvardnad som erbjuds inom ramen
for dldreomsorgen av personal som beharskar finska, jiddisch,
mednkieli, romani chib eller samiska, om kommunen har tiligang
till personal med sadana sprakkunskaper. Detsamma galler for
en kommun som ingar i ett forvaltningsomrade for ett visst mi-
noritetssprak vad galler 6vriga minoritetssprak.

Forfattningskommentar
Paragrafen, som dr ny, motsvaras delvis av tidigare 18 a § minoritet-

slagen och giller kommuner som inte ingar i ett forvaltningsomrade
for ett visst sprak.
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Av paragrafen framgar att en kommun som ej ingdr i férvaltning-
somrade ska erbjuda dldreomsorg helt eller till en vdsentlig del pa
minoritetssprak ifall kommunen har tillgang till personal med
sprakkunskaper. Skyldigheten att tillhandahélla dldreomsorg pé
minoritetssprak omfattar dven jiddisch och romani chib.

Den éldres ritt till en vérdig, trygg och individanpassad omsorg
oavsett var i landet den dldre bor gor att skyldigheten att erbjuda
som lagst en vésentlig del av dldreomsorgen pa minoritetssprak
giller aven utanfor forvaltningsomraden. Skyldigheten géller om
kommunen har tillgang till personal som beharskar finska, jiddisch,
mednkieli, romani chib eller samiska. Detsamma giéller f6r en
kommun som ingdr i ett forvaltningsomrade for ett sprak vad géller
ovriga minoritetssprak. For den sistndmnda kommunen giller sky-
ldigheten i férhallande till 6vriga sprak, dvs. utdver det sprak inom
vars forvaltningsomrade kommunen ingér. I sammanhanget bor
erinras om att en kommun kan inga i férvaltningsomraden for flera
sprak. I detta sammanhang ér det viktigt att kartldgga personalens
sprakkunskaper.

Betriffande begreppet "visentlig del” hanvisas till kommentaren till
8kap. 6.

Las vidare i prop. 2017/18:199 En starkt minoritetspolitik.

8§ Kommunen ska inom ramen for aldreomsorg som erbjuds
enligt 6 och 7 §§ beakta dldre personers behov av att upprit-
thalla sin kulturella identitet.

Forfattningskommentar
Vid sidan av det sprékliga behovet, ska kommunen &ven beakta den

aldres behov av att uppratthalla sin kulturella identitet. Bestimmels-
en géller for kommuner savil inom ett férvaltningsomrdde som
utanfor i den mén dldreomsorg pa minoritetssprak erbjuds.

Detta kan anpassas efter den dldres férutsittningar och lokala
forhallanden. Det kan exempelvis handla om att kommunen i om-
sorgen tillhandahaller traditionell musik och mat, kulturella inslag,
sarskilda inredningsdetaljer eller samarbeten med aktorer fran

de nationella minoriteternas civila samhalle. Det dr dven lampligt
att den personal som tjanstgor i verksamheten har sarskild kul-
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turkompetens och lyhordhet for kulturella behov, seder och koder.
Skyldigheten ska ses i ljuset av dels det allmédnnas ansvar att framja
de nationella minoriteternas mojligheter att behalla och utveckla sin
kultur i Sverige enligt 4 § minoritetslagen, dels i ljuset av dldreom-
sorgens vardegrund om ett "virdigt liv” i 2 kap. 3 § SoL. Samtidigt
maste hansyn tas till vilka insatser och anpassningar som &r rimliga
att vidta med beaktande av lokala forutsattningar och behov.

Lés vidare i prop. 2017/18:199 En starkt minoritetspolitik.

9 Kommunen ska informera den som ansoker om insatser

inom ramen for aldreomsorgen om méjligheterna att fa
omvardnad av personal som behéarskar nagot av de angivna mi-
noritetsspraken enligt 6 och 7 §§.

Forfattningskommentar

Informationen ska limnas i samband med ansokan. Darigenom
tydliggors vilka konkreta rattigheter den dldre har i fraga om dldre-
omsorgen.

For kommuner som inte ingar i ett eller flera férvaltningsomraden
giller informationsskyldigheten endast om de kan erbjuda dldreom-
sorg pa minoritetsspraket, dvs. endast om kommunen har tillgang
till personal som édr kunnig i spraket.

Las vidare i prop. 2017/18:199 En stirkt minoritetspolitik.
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